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"ORGANIZATIA INTERPROFESIONALA
'NE DE PASARE, OUA SI PROCESATE DIN ACESTEA™

Subscrisele:

1. Uniunea Crescitorilor de P4siri din Romania, cu sediul in Bucuresti, Bd. Ton Mihalache nt.
106, bl. 84, sc. A, et 9, ap. 24, Sector 1, reprezentata legal de dl. Damian Autel - in baza Procesului
vetbal 2l Adunisii Generale 2 UCPR privind acordul ca din structura Organizatiei Interprofesionale
pentru Carne de Pasare, Oua si Procesate din Acestea, sa faca parte Asociatia Nationala a Fabricantilor
de Nutreturi Combinate, completarea Statului, Actalui Constitutiv OIPA, din data de 07.05.2014,

2 Societatea Medicilor Veterinari in Patologie Aviard §i a Animalelor Mici din Romiaia,
cu sediul in comuna Voluntati, Sos. Centutii nt. 7, Judetul Hfov, reprezentatd legal de dL Damian Autel - in
baza Procesului verbal al Adunarii Generale a Societitii Medicilor Veterinari in Patologie Aviari si 2
Animalelor Mici din Romania privind acordul ca din structura Otganizatiei Interprofesionale pentru
Carne de Pasare, Oua si Procesate din Acestea, sa faca parte Asociatia Nationala a Fabricantilor de
Nutreturi Combinate, completarea Statului, Actului Constitutiv OIPA, din data de 27.03.2014,

3. Asociatia Nationald Patronali ., Nutricomb" a Producitorilor de Furaje Combinate, cu
sediul Bucuresti, Str. Walter Miticineanu nr. 1, Sectot 1, reprezentati legal de dl. Damian Autel - in baza
Procesului verbal al Adunarii Generale 2 ANP Nutricomb ptivind acordul ca din structura Organizatiei
Interprofesionale pentru Carne de Pasare, Oua si Procesate din Acestea, sa faca parte Asociatia
Nationala 2 Fabricantilor de Nutreturi Combinate, completatea Statului, Actului Constitutiv OIPA, din
data de 27.03.2014 din data de 04.04.2014,

4. Asociatia Nationala a Fabricantilor de Nutreturi Combinate — ANFNC, cu sednl in Bucuresti,
str. Hiisto Botev nt. 1, etajul 3, cameta 307, sectot 3, teprezentata legal de dl. Damian Autel — in baza Hotaratii Adunatit
Genetale a Asodatilor nr. 1 a ANFNC privind afffierea in. calitate de membru cu deeptuti depline in “Organizatia
Intetprofesionala pentru Catne de Pasate, Oua si Procesate din Acestea” completarea Statului, Actului Constitutiv

OTPA, din data de 13.06.2014

au consimiit, ptin teprezentantii lor legali, si constituie, in temetul Otdonantei Guvernului nt. 26 /2000 cu
ptivite la asociatil si fundatii, a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 103/2008 privind infiintarea
organizatiilor interprofesionale pentru produsele agroalimentate, o otganizatie interprofesiopél‘ﬁ, ‘
persoand jutidici roménd de dtept privat, fird scop pattimonial, cate si le reptezinte intetesele in relatiile cu
autorititile publice, in vederea dezvoltitii agticulturi tomanesti pe baze modetne si _competiﬁve.

CAPITOLUL I — CONSTITUIREA

Art. 1. — Denumire
Organizatia Intetprofesionald - petsoand juridic3 romini fitd scop hucrativ - va putta denumirea de
1



"Organizatia_interprofesionali pentru carne de pasire, oud §i procesate din acestea”, conform
dovezii disponibilititi denumitii nr. 25280/25.03.2004 elibetati de Ministetul Justitiei.

Art. 2. — Sediul

(1) Sediul Otganizatie Interprofeslonale penttu came de pasite, oud §1 procesate din acestea, auemits
in continuate otganizatie, se afli in Bucuregti, Bd. Jon Mihalache nr. 106, bl. 84, sc. A,et.9, ap. 24, Sector
1. v .

(2) Sediul poate fi schimbat prin hotirarea Consiliului Ditector.

* (3) Organizatia poate si infiinfeze filiale ca structuri teritoriale cu wn sumir minim de trel
membri, organe de conducere propiii i patrimoniu distinct de cel al organizatiei.

Art. 3. —Durata

Otganizafia se infiinteazi pe o perioadi nelimitatd, incepind cu data Inscrierii acesteia in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, aflat la grefa judecitoriei in a citei cireumscriptie teritoriald Isi
are sediul

Art. 4. — Patrimoniul

(1) Patrimoniul initial al organizatiei este de 10.000.000 lei si consti in aportul in numerar al
asociatilor, constituit dupa cum wrmeaza:

o Uniunea Crescitorilor de Pisir din Romania - 3.300.000 let;

Societatea Medicilot Veterinari in Patologie Aviard si a Animalelor Mici din Romania -
3.300.000 lei;

 Asociatia Nationali Patronali ,N utricomb” a Producitorilor de Furaje Combinate -
3.400.000 lei.

(2) Membrii organizatiei vor achita o cotizafie lunari al cirel cuantam se va stabili de eidtre
ptima Adunare Generali a Asociatiei. Cotizatia se va putea achita prin otrdin de plati in conturile
bancare ale organizatiei sau in numerar la casieria acesteia.

(3) Membrii viitori ai organizatiei vor pliti pe linga cotizatia lunari §i o taxd de inscriere
stabiliti de Consiliul Director la prima intrunite a acestuia.

@) In cazulin cate se constati ci sumele achitate de asociati cu titha de cotizatie lunari pu mai
sunt in masuri si acopete cheltuiclile curente si viitoare ale Organizatiei, Consiliul Director va
convoca Adunarea Generali pentru a decide majoratea cotizatiei lunare.

Art. 5. - Finantarea activititii organizatiei
Otganizatia se va autofinan{a din urmaitoarele surse:
virsimintele membrilor fondatori si aderent;
cotizatiile achitate de membxi;
dobanzile rezultate din plasarea sumelor disposibile, in conditiile legii;
donatii din partea diverselor persoane fizice §i juridice sau institutii guvernamentale sau
neguvemamentale interne sau striine, indiferent de calitatea acestora fata de umune de membri sau

po TR

nemembn
e. prograime de finantare organizate prin intermediul institutiilor publice sau al otganizatillor

neguvemamentale din {ar §i strdindtate;
f. - sponsortiziti;
g organizarea 5i desfisurarea de cursuti de pregitire cu plati;



h. realizarea si comercializarea de publicatii de specialitate in domeniu;

i prestit de servicii de specialitate pentru persoane fizice sau sodietitile din domeniu;
j. taxele de adeziune achitate de membril aderenti; "

k. alte venitud previzute de lege.

CAPITOLUL II- SCOPUL S OBIECTUL: DE ACTIVITATE AL ORGANIZATIEI

Art. 6. - Otganizatia are scopul de a reprezenta intereséle membrilor sii in relatille cu
autoritatile publice, in vederca dezvoltirii agricultarii romanesti pe baze modemne §i competitive; in
conditiile unei economii concurentiale, bazati pe petformanti.

Att. 7. - Obiectivele principale ale organizatiei sunt
- promovarea cimii de pasite, oudlelor si produsélor detivate pe piata intern¥ si externi;

- asigurarea de sanse i drepturi egale peatra toti membrii Organizatiei; '
- participarea membrilor organizatiei la elaborarea strategiei si programelor de dezvoltare din

sectorul cirnit de pasire §i oud;

- promovarea unor misuri in vederea cregterii exportatui de produse avicole si detivate;

- apirarea intereselor membrilor in relatile acestora cu organisme guvernamentale §i ale
administratiei de stat; '

- imbunititirea sistemului informational ptivind cererea §i oferta (productie internd §i import) de

carne de pasire §i oud §i derivate;

dezvoltarea pietei cirnii de pasire si oud, promovatea unui mediu concurential corect, specific

economiei de piati, care si asigure prefuri de vinzare competitive;

- preocuparea pentru promovarea unor practici, tehnologii de productie, are si asigure protectia
mediului inconjuritor; '

- dezvoltarea durabili a productiei de carne de pasite i oud prin sptijinitea producitorilor agticoli
ptivati, pentru a pune in valoare resursele materiale si umane din spatiul rural, in vederea crestetil
puteril economice a fermierilor i asociatiilor agricole;

_ claborarea §i promovatea unor programe de sustinere financiati a membrlor Organizatiei §i
obtinerea de facilitigi (teduceri impozite, acotdare de subventii);

_ conlacrarea cu organismele finantatoare din fard san din striinitate pentru contractarea de credite
si implementarea Unor programe U.E. care si asigure dezvoltarea unor ferme avicole viabile si
competitive; .

_ corelarea nivelului productiilor si a caliti{ii produselor avicole cu cerintele: piefei, cresterea
productiei, desfacerea produselor §i stimularea obtinerii produselor biologice;

- acordarea de consultanti, in principal in domeniul asociei, managementului i marketingului, in

colaborare cu Agentia Nationali de Consultanti Agticoli din subordinea Ministeralui Agriculturii

si Dezvoltitii Durabile;”

contributia la buna functionare a pietelot, prin promovarea unor produse adaptate cetintelor

pietei din punct de vedere cantitativ si calitativ;

- asigurarea transpatentei necesare in functionarea cotecti a organizirii comune a pietelor agricole;

. sealizarea contractelor standard compatibile cu reglementirile comunitare;

- contributia la aplicarea, In sistem descentralizat, a politicilor agricole nationale i comuritare;
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itirirea sigurantei alimentate, in special prin asigurarea trasabilititii produselot, actionind in
interesul utilizatotilor sial consumatorilor; ’
Imbunititirea sistemului informational privind cererea si oferta, concentrarea §i coordonarea
ofertei si cometcializarea produselor membrilor producaton

realizarea unei mai bune valotificiri a produselot, in special prin actiuni de matketing si cercetare
de piati, urmirind promovarea acestora pe piata internd §i externi;

participarea otganizatiilor profesionale membre la ¢laborarea strategiilor si programelor de
dezvoltare din sectorul pe care il rcprczmta

realizarea de proiecte de cercetare si studii cu privire la mctodcic not de productie, procesare,

distributie sila evolutia pletel
dezvoltatea metodelor si a instrumentelor necesare imbunititisi cahtatu produsclor pe parcursul

etapelor de productie si procesare;
promovarea unot practici si tehnologii de productie integrate si ecologice, cate si asigure protectia
mediului Inconjuritor; ’

' punerea in valoate i protejarea agriculturii biologice 5i 2 denumirtilor de otigine, a etichetelor de

calitate §i a indicatiilor geografice;

furnizarea de servicii de consultanti st instruire destinate organizatiflor ‘profesionalc membre i
apirarea intereselor acestora in relatule acestora eu otganisme guvernamentale §i ale administratiei
de stat, ptrecum si solutionarea pe cale amizbili 2 neintelegetilor dintre organizatiile profesionale

membre;
legitura §i conlucrarea cu organismele finantatoare din tatd sau din striin‘itate pentru contractarea

de credite gi implementarea unor programe cate si asigure dezvoltarea unor unititi de produciie

viabile §i competitive.
Art. 8. - Principalele activitati desfiasurate
fn vederea realizirii obiectivelor sale, organizatia va desfisura urmitoarele activititi:

propune misuri si politici autotititilor administratiei publice, prin CONSILIILE PE PRODUS,
pentru imbunititirea eficientei economice pe filiera pe produé;

prezinti puncte de vedere refetitoare la proiectele de acte normative din sectorul avicol in vederea
promovitii acestora de citre administratia publici;

organizeazi si asiguri functionarea sistemelor de difuzare publici a informatiilor generale st
neconfidentiale asupra pietei vizate §i activititii membrilor organizatiel;

asiguri informarea cutenti a membrilor sii cu ultimele reglementiri, amendamente sau initiative de
organizare sau de modificare a cadrului normativ curent in sectorul cirnii de pasire si oud;
negociazi nivell pretului de interventie pe piati la came de pasire sl oud, cuantumul sabventiilor,
nivelul taxelor vamale 1a catne de pasire, oud si preparate;

formuleazi propuneti de imbunititire a activititilor de pe filiera cimii de pasire 5i oud referitoare la:

- informatii de piati, analize §i prognoze necesare orientirii produciei spre obfinerea de produse
adaptate cererii consumatorilor §i protectiei acestora;

- igiena produselor avicole, originea si etichetatea acestora;
- punerea in valoate a mircilor de calitate si a indicatiilor geografice conform cu legislatia in

tnatetie;
- activititile de consultanti, expertizi §i instruire destinate membiilor;
- rezolvarea amiabili a neintelegerilor dintre otganizatiile profesionale membre;
- alte activititi de interes comun pentru membti.
stabileste sanctiunile in caz de nerespectare a acordurilor interprofesionale din domentul siu de
activitate.
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CAPITOLULIII - D‘REPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR

Art. 9. - Dreptutile membiilor organizatiei

Membiii organizatiel au urmitoarele drepturi:

-5 partiéipc la toate activititile orgamZagici;

- si patticipe la adunirile generale;

- si faci propuneri in vedetea imbunititirii prevederilcr statutului §i si interpeleze Consiliul cu
ptivire la indeplinirea obligatiilor statutare ale acestuia si realizarea programelor aprobate;

- si consulte baza de date, publicatiile si materialele documentare apartinand organiza'giei-§i
$4 beneficieze de facilititile organizatiel;

- membrii Organizatiei Interprofesionale pentru Produse Avicole pot pirdsi oricind
organizatia cu conditia de a comunica in scts Consiliului aceasti decizie, cu eel putin o lani inainte.

Art. 10. - Obligatiile membrilor organizatiei

Membrii Organizatiei Interprofesionale peatru Produse Avicole au urmitoarele obligatii:

-5 respecte prcvedcrile statutului;

_s3 contribuie la realizarea obiectului de activitate.al organizatiei;

-s4 respecte hotiririle Adunirii Generale si Consiliului; '

_s3 achite la termen Obligatiile financiare citre organizafie;

_s3 furnizeze la termen date de productie si economice necesate in vederea pregitiri
negocieslotr interprofcsionalc; _

-si se abtini de la fapte care ar periclita activitatea §i bunul renume al organizatiel.

CAPITOLUL IV- MODUL DE DOBANDIRE $1 PIERDERE
ACALITATII DE ASOCIAT

Art. 11. Admiterea unor noi membri in otganizagie se face in urma depuneril unei cered de
adeziune adresati Presedintelui Consiliului organizatiei, care 0 va supune Spre aprobare Adunirii
Generale.  Adunatea Generald va analiza ceretile si indeplinirea eriterilor de eligibilitate a

solicitantilor si va dispune cu privire la cererea de adeziune.
Art. 12. Pierderea calititii de membru in organizatie intervine prin retragerea acestuia din

proprie initiativd sau excluderea de citre Adunarea Generali pentru incilcarea prcvedcrilor

Statutului sau Actului Constitutiv al otganizatiel.

CAPITOLUL V- ORGANELE DE CONDUCERE ALE ORGANIZATIEI

Atrt. 13. - Adunarea ggne:ralé
(1) Addanatea gcnerali este foml suprem de conducete compus din reprezentangi al tdtarot
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otganizatiilor profesionale membre.

(2) Adunatea generald se intrunegste anual, in sesiune ordinari, sau In sesiune extraordinari la
solicitarea expresa a Consiliuhui Director. ‘

(3) De asemenea Adunarea generald se va intruni inainte de implinitea tetmenului de un an cind
acest lucru este considerat necesar de citre Consiliul Director sau cand se va solicita aceasta prin eerere
scrisi §i motivati adresati Consiliului de citre unul din membril asociai.

(4) Convocatea va trebui si cuptindi locul, data §i ora intrunirii, precum gi ordinea de zi
Convocatea se va putea face prin fax, sau pﬂn.oﬁce alt mijloc ptin ‘care se va putea-dovedi data trimiterii.
in cazul in cate in Adunarea generali urmeazi a se decide smodificarea actelor de fondare saw a
Consiliului, se vor comunica gi propunerile de modificare.

0) In afari de cazurile urgente constatate de Consiliu, adunarea ordinari trebuie si fie comunpicata
cu cel putin 15 (cincisprezece) zile calendaristice Inainte de data intrunitii, iar adunt
extraordinare cu minimum 7 (sapte) zile calendadstice inainte de data intrunitti.

(6) In lipsa Pregedintelui Consilinlui, adunatea va fi convocati de citre vicepresedintele Consiliului

Att. 14. - Adunarea Generali Otrdinari decide:

a) asupra prestatiilor §i cotizatiilor la care vor fi supusi membiii;

b) asupra formelor de convocare a aduniri generale;

¢) asupra modului de votare;

d) asupra cvorumului si majorititii cu care vorhua hotiririle;

€) asuptra numirii organelor de administratie, control §i aibitraj;

f) asupra determiniril atributiilor organelor de conducere;

g) asupra controlului activititii si gestiunii organelor de administratie §i control;

h) h)asupra aprobirii de noi membrii sau excludetii acestora;

i) asupra revocitii individuale sau colective a mandatelor membrilor organelor de administratie st

control, cind ptin culpa si actele lor at pericilita intersele organizatiei.
Totodatd, Adunarea Generali:

a Verifici §i aprobd bilantul contabil;

b. Aprobi descircarea de gestiune a administratiei;

c. Aprobi si modifici bugetul;

d Aprobi si modifici planul de activitate;

e. Adopti hotirdsi §i recomandir privind activitatea otganizatiet,

£. Ta orice alte hotifiri cate sunt de competenta sa sau hotiriste asupra unor probleme pe care Consiliul
le consideri a fi de importanti deosebitd, astfel incit Adunarea generali urmeazi si hotirasci.

Art. 15. - Adunarea Generala otdinari este valabil constituiti dacd sunt prezenti membrii cu
drepturi depline reprezentand 2/3 din numirul lor total Hotirarlle se iau cu majotitatea absoluti a
membrilor prezenti cu drept de vot. in cazul in care, dupi prima convocare, nu se poate intruni
qvorumul necesat, se va convoca o a doua adunare generali care se va tine valabil indiferent de numdrul

celor prezent, iar hotiratile se vor lua cu majoritatea simpli a2 membrilor prezenti

Att. 16. - Adunarea Generali extraordinari:

(1) Adunarea Generald Extraordinati se va intruni o de cite ori este mecesati luatea unei
hotiriri dintre cele mentionate in articolul urmitor, potrivit regulilor de convocare precizate pentru

adunatea otdinara,
() Adunarea generali extraordinati decide asupra urmatoarelor:



a excluderea membtilor;

b. modificatea statutului;

c. schimbatea sediului organizatiel;

d dizolvarea organizatiel;

e deschiderea de filiale, sucursale, birouri;

£ desfasurarea de activititi cu caracter economic legate de obiectul de activitate al unfunii;

g. sanctiunile aplicabile pentru nerespectarea prevederilor Statutului.

Art. 17. - Hotirarile adunirii extraordinare:

(1) Hotirarile vor fi lnate cu majoritatea simpld a membrilor prezenti cu drept de vot; in cazul in
care la prima convocate nu se poate delibera valid din pricina neintrunitii qvorumului de intrunire
valabili, de 1/2 din totalitatea membtilor cu drept de vot, cea de-a doua convocare a adunitii extraordinare
se va considera valabil intruniti in prezenta sau reprezentarea membrilor votanti reprezentind otice
procent si va putea delibera valabil cu 1/2+1 din voturile celor prezenti san reprezentati.

(2) Decizille pentru dizolvarea aniunii trebuie si intruneasci consimtimantul a cel putin 2/3 din
numiral total al membrilor, prezenti si absenti.

Art. 18. - Reguli comune adundrilor generale: ‘

(1) Toti membrii au drept de vot egal, iar fiecare membru are dreptul Ia un sigur vot.

(2) Propunerile sau actele ficute in scris, fird deliberate, vor avea putere de decizie, daci vor fi

semnate de unanimitatea membrilor.
iAtt. 19. - Consiliui Director
- (1) Consiliul Director al organizatiei este ales de Adunarea Generali, pentru o peroadi de 3 (trel)
ani si reprezinti Organizafia in relatiile cu autorititile administratiei publice. Consilinl Director
asiguri punerea in aplicare a decizillor luate de Adunarea Generali. ‘
() Atributiile Consiliutui Director:
a. prezinti Adundrii generale rapoartele de activitate ale membrilor asociati, executarea bugetului de
venitat si cheltuieli, bilantul contabil si proiectul programelor asociatiet;
b. incheie acte juridice in numele §i pe seama otganizatiet;
c indeplineste orice atribufii care decurg din activitatea organizaiei, intre sedintele

ordinate ale Adunitii generale;
d. aprobi organigrama si politica de personal ale organizatiei.
(3) Consiliul Ditector este condus de un presedinte ales de Adunarea Generald.
(4) Presedintele reprezinti interesele organizatiei in raportutile cu tertii

CAPITOLUL VI- CONTROLUL FINANCIAR

Art. 20. - Comisia de cenzori

Controlul financiar al Organizatiei se realizeazi de citre o comisie de cenzori, formati din 3
(trei) membxi, alesi de Adunarea Generali. Membtii comisiei de cenzoti sunt desemnati pe o petioadd

de 3 (trei) ani, cuposibilitatea de 2 fi realest.



Art. 21. - Comisia de cenzori are in principal urmitoarele atributii:
verifici modul in care este administrat patrimoniul Otganizatiei; '
intocmegte rapoarte de activitate si le prezinti in cadrul sedintelor Adunirii Generale;
participi la sedintele Consilinlui Ditector, in calitate de observator;
indeplineste orice alte atributii previzute in statutul organizatiei sau stablite in sedintele Aduniri

Gnerale.

a.
b.
E:
d.

Art. 22. (1) Solutionarea diferendelor care pot apitea intre otganizafiile profesionale membse
vor fi solutionate de citre o comisic de atbitraj, formati de 3 {trel) membri, numifi prin hotirite 2

Adunirii Generale, in conditiile prezentului Statut.
(2) Deciziile comisiei de atbitraj privind atributia previzati la alin. (1) se ian cu majotitatea

simplA si sunt obligatorii pentru toti membsii organizatiel.

APTTOLUL VII- DIZOLVAREA S$I LICHIDAREA ORGANIZATIEI

a daci nu isi ihdcpﬁncﬁc scoputile pentru care a fost constituiti, timp de 3 (trel) luni consecutive
de la data constatirii acestui fapt;
. b. reducerea numirului de membr asodiati, sub limita legal admis3;
c. tealizarea scopului pentru cate a fost constitnitd, prin mijloace si metode care contravin legislatiei in
vigoate §i prevederilor din statut; '
d intrarea in incapacitate de plati.
Art. 24. - Dizolvarea organizatiei se face in urma sedintei Adunirii Generale care

decide acest lucru.
(1) Procesul vetbal al sedintei se depune in ofiginal la Judecitotia in a ciirei circumscripfie se afld

sedinl organizatiei.

(2) Dizolvatea devine efectivd din data depunerii hotirarii judecitoresti la Registrul asociatiilor
si fundatiilor. v

(3) In cazul dizolvitii organizatiei se va pumi o comnisie de lichidatoti, persoane jutidice sau fizice
autotizate catre indeplinesc urmitoarele atributii:

a inventariazi bunurile organizatiei;

b. realizeazA bilantul §i constati pasivul 5i activul otganizatiel;

c primesc §i pistreazi registrele gi documentele organizatiei, asigurind derularea operatiilor
juridice in cuars;

d incaseaza creante, plitesc credite, eventual transformi parte a activalui in numerar, eu respectarea
prevederilor legale, pentru efectuarea de pliti;

e. evidentiazi toate operatiunile cate ptivesc lichidarea organizatiei intr-an registra unic;

£ isi indeplinesc attibutiunile sub controlul comisiei de cenzoti si actioneazi conform regulilor
mrandatului;

g dupd terminarea operatiunii de lichidate, in termen de doui luni au obligatia si depuni registrul
unic §i un memorandum privind opetatiinile -de lichidare, la Jodecitoria in a cirei citcamscriptie se afld
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sediul organizaties; ‘ ,

h. indeplinesc toate procedurile pentru publicarea lichidarii i radierea organizatiei din Registrul
Asociatiilor 5i Fundatiilor; publicarea lichidirii se face ptin afisare la instanta judecitoreasci, in termen de 2
luni de la finalizarea lichidarii;

i dupi 30 de zile de la depunerea bilanulii contabil, daci nu existi contestati, bilantul se
consideri aprobat definitiv, iat lichidatotii vor remite celor in drept bunurile sau sumele timase de la
Tichidare. Contestatiile la bilantul contabil al lichidatorilor se depuan la judecitorie. Sentinfa pronuntati dupa
contestatie este executorie §i poate fi supusi numai recursului.

Art. 25. - Transmiterea bunurilor in cazul dizolv.

in cazul dizolvirii organizatiei, bunurile rimase in urma lichidirii se vot transmite citre persoane.
jutidice de drept public san privat cu scop identic sau aseminitor; pe baza deciziei Adunirii Generale.

-

Arii organizatiei

CAPITOLUL IX -DISPOZITII FINALE

Atrt. 26. Prezentul Statut se completeazi-cu otrice prevedere cupinsi in actele normative in
vigoate.
Redactat si procesat in 6 (sasc) exemplare originale, din care 5 (cinci) exemplare s-au restituit

pittilor semnatare, astizi; data atestiril

UNIUNEA CRESCATORILOR DE PASARI DIN ROMANIA
D1. Damian Aurel

AVIARA SI A ANIMALELOR MICI DIN ROMANIA
DI1. Damian Aurel
Q@ﬂ@tawv’a

ASOCIATIA NATIONALA PATRONALA ,,NUTRICOMB"
A PRODUCATORILOR DE FURAJE COMBINATE

D1. Damian Auarel @ W‘

ASOCIATIANATIONALA A FABRICANTILOR DE

NUTRETURI COMBINATE —ANFNC



INCHEIERE DE ATESTARE PRIVIND IDENTITATEA PARI‘ILOR, CONTINUTULUI
SIDATA ACTULUI
Nr. 7
Anul 2014 Luna octombrie Ziua 16

in fata mea, Faier Dumitra, avocat s-a prezentat:

* Damian Aurel, domiciliat in Orag. Voluntari, Str. Lucian Blaga nr. 16C, Judetul Ilifov niscut la
data de 10.07.1947 in Com. Cecilaca, Judetul Mures, identificat cu C.I seria IF, nr. 107826, emisi de
SPCLEP Voluntati la data de 14.03.2006, C.N.P. 1470710400856

Care, dupi citirea actului, 2 semnat toate exemplarele lui.

in baza art. 3 din Legea nr. 51/1995, dupi vlegitimarea pirtilor, atest identitatea acestora, data si
continutul actului.

AVQCAT,
FaierRimitfa.

Fud

-
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