Lista mente elabor
Directia Generala Sistemul National Antigrindina si de Crestere a Precipitatiilor:

e Documente administrative de uz intern / intra- si inter-institutional: adrese, note,
referate de necesitate, proiecte de acte normative (Omadr, HG, protocoale si
acorduri de colaborare), procese verbale, minute, ordine de deplasare, rapoarte,
facturi, contracte, bonuri

e Fise de post;

e Evaluari ale functionarilor publici;

e Declaratii de avere si de interese;

o Imputerniciri:

e Pontaje;

o Cereri si alte documente aferente managementul de personal;

e Caiete de sarcini;

e Studii si cercetari;

e Documentatii tehnice privind proiectarea, omologarea, receptia activitatilor si

componentelor SNACP;
e Buletine de analiza;
e Autorizatii;

e Documente clasificate "strict secret”, conform legii — acestea se gestioneaza prin
structura de specialitate din cadrul M.A.D.R..

Directia Inspectii de Stat:

o Baza de date a operatorilor economici din sectorul legume sifructe;

o Gestionarea si reactualizarea permanenta a operatorilor economici care produc,
importa, distribuie si comercializeaza ingrasaminte;

e Baza de date a depozitelor de cereale care sunt autorizate silicentiate;

o Baza de date a suprafetelor cu culturile semincere si a cantitatilor de
seminte/material saditor - certificate;

e Aviz de import seminte si material saditor (OM 34/2011);

e Baza de date a operatorilor economici din industriaalimentara;

e Planul National Unic de Control Integrat pentru Roméania.

Directia Generala Politici Agricole:
e Proiecte acte normative specifice domeniului deactivitate

e Situalii statistice, evidente, rapoarte, note,documentatii;
e Avize, autorizatii, licente;



e Sinteze, Strategii, Programe;
e Corespondenta: petitii, interpelari, puncte de vedere.

Directia Generala Politici in Industria Alimentara si Comert

Proiecte acte normative specifice domeniului de activitate;

rapoarte, note, documentatji;

Atestate, decizii;

Baze de date produse traditionale, retete consacrate roménesti;

Registrul national al produselor traditionale (RNPT);

Registrul national al retetelor consacrate (RNRC);

Registrul de recunoastere al organismelor private de inspectie si certificare;
Registru OIPA;

Notificari OIPA recunoscute;

Cereri de recunoastere a OIPA;

Liste membri OIPA recunoscute pe filiere de produs;

Publicatii si materiale informative pentru promovarea diminuarii risipei alimentare;
Anunturi pentru promovarea dezbaterilor publice privind risipa alimentara lansate
de Comisia Europeana,;

e Promovarea ghiduri si manuale de bune practici implementate in UE

Agentia Nationala Fitosanitara:

e Elaborarea si promovarea proiectelor de acte normative care privesc masurile de
protectie impotriva introducerii i raspandirii organismelor de carantina daunatoare
plantelor si produselor vegetale, in scopul imbunatatirii si perfectionarii legislatiei
nationale si armonizarii acesteia cu legislatiacomunitara;

e Elaborarea si actualizarea Planului national unic de control in conformitate cu
Regulamentul (CE) 882/2004;

e Elaborarea procedurilor de lucru necesare inspectorilor fitosanitari in vederea
implementarii legislatiei nationale armonizata cu legislatiacomunitara;

e Elaborarea procedurilor si instructiunilor specifice care privesc activitatea
fitosanitara pentru detinatorii de culturi agricole si alte forme de vegetatie utila si
pentru cei care depoziteaza, transporta si valorifica plante si produse vegetale;

o Elaborarea si promovarea proiectelor de acte normative care privesc regimul
produselor de protectie a plantelor, in scopul perfectionarii legislatiei nationale si
armonizarii acesteia cu legislatia comunitara;

e Implementeaza legislatia comunitara privind limitele maxime admise de reziduuri
in plante si produse vegetale;

e Participa la elaborarea sau avizarea in conditiile legii, a conventiilor si acordurilor
fitosanitare internationale, privind importul, exportul si tranzitul de plante si
produse vegetale supuse controlului fitosanitar, precum si in privinta stabilirii unor
colaborari in domeniu.



Autoritatea Competenta pentru acreditarea Agentiilor de Plati si a Organismului
Coordonator:

e Raportul Autoritatii de Audit prin care se certifica conturile FEGA si FEADR;

e Planul de monitorizare APIA siAPDRP;

e Monitorizarea Planului de actiune intocmit de APIA siAPDRP;

e Planul de remediere a deficientelor grave atunci cand este cazul;

e Note de informare catre ministru, referitoare la Comisia Europeana si la agentiile
de plati;

o Corespondenta specifica si uzuald avuta cu Comisia Europeana si cu agentiile de
plati in vederea implementarii anumitor recomandari;

e Raportul trianual intocmit in baza Regulamentului (CE) nr. 885/2006 cu privire la
mentinerea criteriilor de acreditare pe care Romania ca stat membru il depune in
fata Comisiei Europene.

Directia Generala Dezvoltare Rurala — Autoritate de Management pentru PNDR:

e Programul SAPARD: PNADR - Programul National pentru Agricultura si
Dezvoltare Rurala, Evaluarea Programului SAPARD, Raport anual SAPARD;

e PNDR: Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald, indrumétor practic,
Programul National pentru Dezvoltare Rurala 2007-2013, Ghidul Solicitantului,
Prezentare PNDR, Consultari PNDR, Comitet de Monitorizare pentru PNDR,
Rapoarte de selectie si contestatii, Situatia proiectelor depuse, Raport anual
PNDR, Raport de monitorizare de mediu PNDR, Raport strategic de monitorizare
PNDR, Raport final de evaluare intermediara a PNDR2008-2010;

o Legislatie;

e Anunturi Masura 111 ,Informare profesionala (training) informare si difuzare de
cunostinte”;

e Anunturi Masura 511 ,Asistenta Tehnica”;

e Grupurile si organizatiile de producatori recunoscute;

e Programare 2014-2020: Pachet legislativ UE, Comitet Consultativ Tematic —
Dezvoltare Rurald, Agricultura si Pescuit (CCT DRAP), Documente de
programare, Informatii utile;

o LEADER: Legislatie axa LEADER, Pliante si brosuri axa LEADER, Prezentari axa
LEADER, Analize si studii axa LEADER, Lista grupurilor de actiune locala,
autorizate pentru functionare de MADR, Harta cu Grupurile de Actiune Locale
selectate si autorizate in sesiunea2011.

Directia Generala Managementul Resurselor Umane:

e Planul de ocupare a functiilor publice;

e Regulamentul de Organizare si Functionare alIM.A.D.R;
¢ Regulamentul de Ordine Interna al MinisteruluiM.A.D.R;
e Structura organizatorica aM.A.D.R;;



Proiecte de ordine privind numirea in functie, incheierea, inceperea, modificarea,
suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu si a contractelor individuale de
munca;

Proiecte de acte normative privind organizarea si functionarea M.A.D.R.;

Statul de functji al M.A.D.R;;

Proiectul de buget pentru cheltuieli de personal pentru minister si unitatile
subordonate;

Statul nominal de personal pentru aparatul propriu al ministerului;

Registrul general de evidenta a angajatilor din aparatul propriu al ministerului;
Registrul general de evidenta al functionarilor publici din aparatul propriu al
ministerului;

Contractele individuale de munca ale angajatilor din aparatul propriu al
ministerului;

Adeverinte privind calitatea de angajat alM.A.D.R.;

Legitimatii de serviciu;

Programarea anuala a concediilor de odihna;

Proiecte de ordine privind acordarea drepturilor salariale ale angajatilor M.A.D.R.
si a conducatorilor unitatilor aflate in subordine, sub autoritate sau in coordonarea
M.A.D.R;

Proiecte de ordine privind numirea in comisii, consilii, comitete a angajatilor din
aparatul propriu al ministerului;

Proiecte de Ordine privind sanctionarea angajatilor;

Planul anual de perfectionare profesionala aangajatilor;

Fisele de post pentru angajatii Directiei Resurse Umane;

Dosare de concurs de recrutare/promovare;

Foaia colectiva de prezenta;

Raportari statistice privind numarul de personal,

Registrul pentru inregistrarea ordinelor ministrului;

Ordinele de personal emise de Ministrul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

Fise de evaluare a performantelor profesionale ale personalului contractual,
Rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici;

Fisele de post pentru angajatii din aparatul propriu alministerului;

Declaratijile de avere;

Declaratijile de interese;

Condicile de prezenta;

Cereri de efectuare a concediilor;

Foile de prezenta;

Juraminte de credinta depuse la numirea in functia publica;

Dosare profesionale ale functionarilor publici;

Dosare personale ale personalului contractual;

Nota de lichidare intocmita la plecarea dininstitutie.



Serviciul de Presa si Relatii Publice:

e Comunicate de pres3;

e Informari de presa;

e Note pentru solicitari de informatii in baza legii544/2001;

e Referate de necesitate;

¢ Rapoarte de monitorizare a presei;

e Sintezele de presa dupa raportul de monitorizare apresei;

e Raport anual privind accesul la informatjile de interes public;

¢ Note interne pentru solicitarile de informatii in baza Legii 544/2001 si a OG
27/2003.

Directia Generala Buget Finante si Fonduri Europene:

e Bugete;

e Deschideri de credite;

¢ Rapoarte de evaluare;

e Rapoarte de activitate, centralizare raportari lunare, trimestriale sianuale;
e Executie bugetara;

¢ Modificari indicatori financiari anuali si trimestriali;

e Propuneri de rectificari bugetare.



